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KLASA: 112-01/16-01/105

URBROJ: 513-03-01-17-224
Zagreb, 15. svibnja 2017.

POZIV NA TESTIRANJE

Sukladno Javnom natjgju za prijam u drzavnu sluzbu na nedereo vrijeme u Ministarstvo
financija, objavljenom 30. prosinca 2016. u Narodnnovinama, broj 123/2016, web
stranicama Ministarstva financija, Ministarstva ay® i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje,
pozivaju se kandidati/kinje koji su podnijeli prawemene i uredne prijave te ispunjavaju
formalne uvjete iz Javnog natpga na provjeru znanja koje se odrzati u

ponedijeljak, 22. svibnja 2017.

u Ministarstvu financija, Katan ¢i¢eva 5, Zagreb

Kandidati koji ispunjavaju uvjete Javnog natjeéaja bit ée
obavijeSteni o terminu testiranja putem elektrontke poste.

Testiranje se sastoji od provjere poznavanja osngt@/nog ustrojstva Republike Hrvatske,
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih bavljanje poslova pojedinog radnog mjesta,
provjere znanja stranog jezika i provjere znangianaa raunalu.

1ZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE

USTAVNO USTROJSTVO REPUBLIKE HRVATSKE - za sva radna mjesta

- Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 5618%/97, 113/00, 28/01, 76/10,
85/10. - praisceni tekst i 5/14. - Odluka Ustavnog suda Repuliikeatske)

POSEBAN PROPIS ZA OBAVLJANJE POSLOVA RADNOG MJESTA - za sva radna
mjesta

- Zakon o proraunu (Narodne novine, br. 87/08, 136/12 i 15/15)
http://www.mfin.hr/hr/proracun

- Zakon o izvrSavanju drzavnog prouma za 2017. (Narodne novine, br. 119/16)
http://www.mfin.hr/hr/drzavni-proracun-2017-godina

- Strategija upravljanja javnim dugom za razdob()a2 - 2019.
http://www.mfin.hr/hr/javni-dug-1

STRANI JEZIK

Engleski jezik- za sva radna mjesta
- literatura za razinu znanja B2
Njemaki jezik
- literatura za razinu znanja B2

(za kandidate koji su u podnesenoj prijavi naveéirge njeme&kog jezika za radna mjesta za
koja je propisan sttini uvjet znanje engleskog ili drugog stranog jegika



ZNANJE RADA NA RA CUNALU - za sva radna mjesta

- prirucnici za operativni sustav Windows i uredski pakebbradu teksta i
tablicni proratun

POPIS RADNIH MJESTA ZA KOJA CE SE ODRZATI TESTIRANJE:

DRZAVNA RIZNICA
SEKTOR ZA UPRAVLJANJE JAVNIM DUGOM

SLUZBA ZA UPRAVLJANJE JAVNIM DUGOM

Odjel za zaduzivanja
1. ViSi struéni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica

Odjel za upravljanje javnim dugom i rizicima

2. Struéni suradnik — 1 izvrSitelj/ica

Odjel za evidenciju javhog duga

3. Struéni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica

4. Struéni suradnik — 1 izvrSitelj/ica

SLUZBA ZA DRZAVNA JAMSTVA, FINANCIJSKE OBVEZE | POT RAZIVANJA
PO JAVNOM DUGU

Odjel za izdavanje i evidenciju drzavnih jamstava

5. Struéni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica

6. Struéni suradnik — 1 izvrsitelj/ica

Odjel za naplatu drzavnih jamstava, potrazivanja pojavnom dugu i ovrhu
7. Struéni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica

8. Struéni suradnik — 1 izvrSitelj/ica

PRAVILA TESTIRANJA

1. Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom osobskaznicu ili drugi identifikacijski
dokument.

2. Po dolasku na testiranje, od kandidata/kégebiti zatraZzeno predavanje odgovaraje

identifikacijske isprave radi ut#ivanja identiteta. Kandidati/kinje koji ne mogu ddlati

identitet, osobe za koje je u@iano da ne ispunjavaju formalne uvjete propisanaifav
natje&éajem kao i osobe za koje se utvrdi da nisu podnjeijavu na javni natj@j za radno
mjesto za koje se obavlja testiranje, ne moguypisttestiranju.

3. Po utvdivanju identiteta, kandidati/kinjée biti upiteni u odgovarajtu dvoranu gdjée se
odrzavati testiranje. Kandidatima/kinjané@ biti podijeljeni testovi za provjeru znanja.
Kandidat je duzan vlastotno upisati ime i prezime na za to ozeaom mjestu na testu.

Test se piSe isklj@ivo kemijskom olovkom.




4. Za svaki dio testiranja kandidatima/kinjama edjdljuje od 0 do 10 bodova. Smatra se da
su kandidati/kinje zadovoljili na testiranju ako za svaki dio provjere znanja, sposobnosti i
vjestina dobili najmanje pet (5) bodova.

5. Za vrijeme testiranjaije dopustena

- Kkoristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bike$na;

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija loelobrenja osobe koja provodi
testiranje;

- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama, nitidnagi na&in remetiti koncentraciju
kandidata/kinja.

Ukoliko pojedini kandidat/kinja prekrSi pravila iz to¢ke 5. bit ée udaljeni s testiranja, a njihov
rezultat Komisija neée priznati niti ocijeniti .

6. S kandidatima/kinjama koji su zadovoljili na tiemju Komisija ¢e odrzati razgovor
(intervju). Ako na provjeri znanja, sposobnostjastina zadovolji viSe od 20 kandidata/kinja,
na razgovor (intervju) uputite se najmanje 10 kandidata/kinja koji su postigljbolje
rezultate. Komisija kroz razgovor (intervju) s katatima/kinjama utwtuje interese,
profesionalne ciljeve, motivaciju kandidata/kinja md u drzavnoj sluzbi te geno radno
iskustvo u struci i rezultate ostvarene u njihowasatasnjem radu. Rezultati razgovora
(intervjua) vrednuju se bodovima od 0 do 10.

O toénom terminu razgovora (intervjua) kandidati/kinje b it ée pravovremeno naknadno
obavijesteni.

UPOZORENJE: Za vrijeme boravka u Ministarstvu finan cija kandidati/kinje su duzni postivati kuéni
red i postupati prema uputama voditelja/ica testiranja i drugih sluzbenih osoba. U sldaju krSenja
kuénog reda i nepridrzavanja uputa sluzbenih osoba, kadidati/kinje ¢e biti upozoreni na primjeren
nac¢in, a ako se i dalje nastave neprimjereno ponaSabit ¢e udaljeni s testiranja te¢e se smatrati da su
odustali od daljnjeg postupka testiranja.

7. Nakon provedenog testiranja i razgovora (intexyj Komisija utvduje rang-listu
kandidata/kinja, prema ukupnom broju ostvarenihdvadte sastavlja 1zvjéé o provedenom
postupku, koje s rang-listom kandidata/kinja dogaselniku tijela.

8. Radi procjene sposobnosti kandidata/kinja zal@@ge poslova radnog mjesta provést
se psiholosko testiranje (psiholoSka procjena).

9. lzabranom kandidatu/kinji dostavlja se obavijestizboru, radi dostave uvjerenja o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova agdmjesta. Nakon dostave uvjerenja
celnik tijela donosi rjeSenje o prijmu u drzavnuzdu izabranog/e kandidata/kinje, kae
biti dostavljeno svim kandidatima/kinjama prijavijen na javni natjéaj.

MINISTARSTVO FINANCIJA



